UMOWA Nr 1P 2022/2023
O SWIADCZENIE USLUG EDUKACYJNYCH
Zawarta w Srodzie Slgskiej w dniu 01.08.2022
pomiedzy:

Dane Rodzicéw lub Opiekunow:
Imie:

Nazwisko:

Telefon kontaktowy:
Imie:

Nazwisko:

Telefon kontaktowy:
Ulica:

Numer domu:

Kod pocztowy:
Miejscowosc:

legitymujgcym sie dowodem osobistym (seria i numer):
legitymujgcym sie dowodem osobistym (seria i numer):
zwanym dalej ,Ustugobiorcg”

a

Sebastianem Stepniakiem
prowadzgcym dziatalnos¢ oswiatowa:
Punkt Przedszkolny PENTLICZEK w Srodzie Slgskiej
z siedzibg przy ul. Partyzantéw 12, 55-300 Sroda Slgska,
zwang dalej ,Przedszkolem”
§1
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug edukacyjnych w Przedszkolu dla:
Dane dziecka:
PESEL.:
Imieg:
Nazwisko:
Data urodzenia:
Miejscowos$¢ urodzenia:
Ulica:
Numer domu:
Kod pocztowy:
Miejscowos¢:

§2
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.09.2022 do 31.08.2023,

§3
Zasady organizacji oraz rekrutacji dzieci okresla Projekt organizacji wychowania przedszkolnego
PENTLICZEK, dostepny w sekretariacie oraz na stronie internetowej Przedszkola, opracowany i
zatwierdzony zgodnie z ustawg z dnia ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (tj. Dz. U. z 2018
poz. 996 ze zm.) oraz rozporzgdzeniami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty, dotyczgcymi
placéwek niepublicznych.

§4

Przedszkole pracuje przez caty rok zgodnie z postanowieniami statutu i dokumentami organizacyjnymi
przekazywanymi do wiadomosci rodzicow.

§5
1. Ustugi $wiadczone w Przedszkolu sg odptatne. Optata sktada sie z optaty statej oraz z optaty zmiennej:
a) optata stata - czesne miesieczne w calym okresie trwania umowy w wysokosci 780 zt ptatne

do ostatniego dnia poprzedzajgcego optacany miesigc. Czesne nie podlega zwrotowi w przypadku choroby,
urlopowania dziecka lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu. Czesne obowigzuje
przez caty rok kalendarzowy, a brak uczeszczania dziecka np. w okresie wakacyjnym nie uprawnia
zwolnienia z jego uiszczania

b) opfata manipulacyjna — wynoszgca 19,50 zt ptatna do 10 kazdego miesigca stanowigca warto$¢
stawki pomnozonej przez ilos¢ dni obecnosci dziecka w przedszkolu. Optata manipulacyjna moze ulec



zmianie podczas roku szkolnego ze wzgledu na znaczny wzrost cen produktéw zywnosciowych, kosztéw
pracowniczych, kosztéw mediow, wysokg inflacje.

2. W przypadku odgornie zarzadzonej koniecznosci prowadzenia nauczania zdalnego Przedszkole pobiera
jedynie czes¢ optaty statej wedtug zasady: gdy nauczanie zdalne wprowadzone/zniesione zostaje w trakcie
trwania danego miesigca, naliczana jest kwota proporcjonalna do ilosci dni, w ktérych mozliwe byto
nauczanie w Przedszkolu; gdy nauczanie zdalne obejmuje peilny miesigc, naliczana jest kwota 300 zt
za miesigc. Jesli Ustugobiorca poniesie optate 300 zt, a w trakcie danego miesigca dziecko powrdci
do Przedszkola, wptata zostanie rozliczona na poczet optaty proporcjonalnej do iloéci dni.

3. Na zyczenie Ustugobiorcy, Ustugodawca wystawia rachunek z tytutu optat o jakich mowa w ust. 1 2.

§6
Wotaty z tytutu optat wymienionych w § 5 umowy nalezy dokonywac przelewem na indywidualny rachunek
bankowy:
ENTLICZEK Niepubliczne Przedszkole w Srodzie Slgskiej
Bank Spotdzielczy /o w Srodzie Slaskiej

§7
Przedszkole gwarantuje, iz w okresie od dnia zawarcia niniejszej umowy do zakonczenia etapu
edukacyjnego obejmujgcego cykl wychowania przedszkolnego realizowanego w Punkcie Przedszkolnym,
a nastepnie w Niepublicznym Przedszkolu ENTLICZEK w Srodzie Slgskiej, optata stata bedzie podlegaé
jedynie waloryzacji zgodnie z podang oficjalnie przez NBP stopg inflacji.

§8
Odbiér dzieci mozliwy jest tylko przez Rodzicow lub Opiekunéw. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbioru dziecka
przez osoby pisemnie do tego upowaznione przez Rodzicow lub Opiekunéw dziecka.

§9
W razie nagtej choroby dziecka, zostanie udzielona mu pierwsza pomoc. Natychmiast o zaistniatym fakcie
powiadomieni zostang Rodzice lub Opiekunowie.

§10
Strony niniejszej umowy majg prawo do rozwigzania umowy edukacyjnej z miesiecznym wypowiedzeniem ze
skutkiem na koniec miesigca za porozumieniem stron bez podawania przyczyny.

§11
Przedszkole ma prawo do rozwigzania umowy edukacyjnej z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia, szczegdblnie w przypadku:
a) braku porozumienia miedzy Ustugobiorcg a Przedszkolem w sprawach zwigzanych z wychowaniem
dziecka i probleméw wychowawczych.
b) kwestionowania przez Ustugobiorce stosowanych przez Przedszkole metod edukacyjnych
i wychowawczych;
c) kwestionowania przez Ustugobiorce przyjetych przez Przedszkole zasad organizacyjno -
technicznych pracy Przedszkola;
d) nie przestrzegania zasad i przepiséw zawartych w Statucie przedszkola i nie stosowanie sie do nich
przez Ustugobiorce pomimo uprzedniego pisemnego wezwania do ich przestrzegania.

Wypowiedzenie niniejszej umowy skutkowac bedzie na koniec miesigca, w ktérym informacja o rozwigzaniu
umowy zostanie zakomunikowana drogg pisemng Rodzicom/Opiekunom prawnym dziecka. Decyzja
Ustugodawcy o rozwigzaniu umowy edukacyjnej jest ostateczna i nie wymaga uzasadnienia.

§12
Rozwigzanie umowy przez Przedszkole dokonuje sie z zachowaniem nastepujgcej procedury:
a) pisemne poinformowanie Rodzicow o rozwigzaniu umowy;
b) spotkanie z Rodzicami lub Opiekunami;
c) w wypadku braku porozumienia - rozwigzanie umowy
§13
Przedszkole moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a) zalegania z optatami o ktérych mowa w § 4 ust. 1 i 2 za okres 1-go miesigca;
b) razgcego naruszenia postanowien umowy dotyczgcych bezpieczenstwa dziecka;
C) nie przedstawienia przez Rodzica/Opiekuna prawnego, na pisemne wezwanie Przedszkola,

zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka.



§14
1. Warunkiem zapewnienia miejsca w Przedszkolu i realizacji umowy, jest wptata wpisowego w wysokosci
780 zI, ptatnego do 14 dni od dnia podpisania umowy oraz jednomiesiecznego czesnego za pierwszy
miesigc Swiadczenia ustug. Brak w/w optaty w wyznaczonym terminie moze skutkowaé utratg waznosci
i odstgpieniem przez Przedszkole od niniejszej umowy bez trybu wypowiedzenia oraz utratg miejsca
w Przedszkolu.
2. Koniecznos$¢ wptaty wpisowego, o ktdrym mowa w punkcie 1, nie ma zastosowania w przypadku
kontynuowania ksztatcenia w placowce.

§15
Ustugobiorca zobowigzuje sie do:
1. wspotpracy z Przedszkolem w procesie edukacji i wychowania dziecka.
2. Wykonywania obowigzku odbioru dziecka do godziny zamkniecia Przedszkola. W przypadku spéznienia
sie osoby uprawnionej po odbiér dziecka Przedszkolu przystuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci
40 zt za kazdy rozpoczety kwadrans, pobierane tytutem optaty kosztéw wynagrodzenia personelu za godziny
nadliczbowe.
3. Terminowego uiszczania optat.

§16

Podpisanie umowy jest réwnoznaczne z obowigzkiem dostarczenia zaswiadczenia o stanie zdrowia dziecka
potwierdzajgcego, ze dziecko jest zdrowe po przebytych chorobach i moze uczeszcza¢ do Przedszkola.
Ustugobiorca jest zobowigzany do przedstawienia takiego zaswiadczenia na prosbe nauczyciela
lub Dyrektora Przedszkola po przerwie spowodowanej chorobg stanowigcg zagrozenie zarazenia innych
dzieci. Brak zaswiadczenia skutkuje nie przyjeciem dziecka do Przedszkola. O dostarczenie takiego
zaswiadczenia wnie$¢ moze takze nauczyciel prowadzacy lub Dyrektor Przedszkola, po zaobserwowaniu
symptoméw chorobowych u dziecka.

§17
Przedszkole Przygotowuje oferte i zapewnia realizacje zaje¢ dodatkowych. Rodzic/Opiekun wyraza cheé¢
uczestnictwa dziecka w tych zajeciach poprzez ziozenie podpisu na liscie zaje¢ dodatkowych, ktorg
przygotowuje Przedszkole. Ztozenie podpisu jest rownoznaczne z akceptacjg kosztu uczestnictwa dziecka
w zajeciach. Rodzic/Opiekun prawny zobowigzuje sie do zaptaty ceny uczestnictwa w zajeciach na rachunek
bankowy i w terminie wskazanym przez Przedszkole.

§18
1. Umowa moze by¢ przedtuzona na kolejny rok szkolny po uprzednim ztozeniu zawiadomienia w terminie
do 15 kwietnia 2023r.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

§19
We wszelkich sprawach nie unormowanych w umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§20
Strony zobowigzujg sie rozpatrywaé wszelkie sprawy polubownie. W razie braku mozliwosci polubownego
rozstrzygniecia sprawy, wtasciwym do jej rozwigzania bedzie sgd wtasciwy dla miejsca siedziby Przedszkola.

§21
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Ustugobiorcy Podpis Ustugodawcy



